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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente.  
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 2  DEL DÍA 25 DEL MES DE ABRIL DEL AÑO  2023 

 

OBJETIVO (S) Seguimiento a la formación Sena en la I.E. Las Villas. 

No 
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT 

A 

CONTRATIST 

A 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SEN 

A 

AUTORIZA 
GRABACIÓ 

N 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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ACTA No. 4 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Seguimiento a la formación I.E. Las Villas mes de Julio 
 

CIUDAD Y FECHA: Soacha, 28 de Julio de 
2023 
 

HORA INICIO: 11:00 am HORA FIN: 1:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: I.E. Las Villas 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Cundinamarca – Centro Industrial y de Desarrollo 
Empresarial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Dar un informe de las novedades presentadas en cada una de las fichas de formación 
orientadas en la Institución Educativa. 

2. Retiros voluntarios 
3. Formato 023 – evaluación y seguimiento etapa productiva 
4. Formato 035 – Articulación curricular 
5. Otros 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Seguimiento proceso de formación Sena en la I.E. Las Villas mes de Julio. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Se reunieron los instructores relacionados en la asistencia y la coordinadora académica de la I.E. 
Las Villas Ana Claudia Parraga, para realizar el seguimiento a la formación en cada una de las fichas 
de formación.  
 
1. Dar un informe de las novedades presentadas en cada una de las fichas de formación 

orientadas en la Institución Educativa. 
 
Cada instructor presentó su informe el cual se anexa a esta acta. 
 
2. Retiros voluntarios 
 
En cuanto a los retiros voluntarios, ya fueron tramitados ante el Sena para que por favor cada 
instructor verifique que los aprendices relacionados en la tabla ya se encuentren en la plataforma 
SofiaPlus como retirados. 
 

Nombre del Aprendiz Ficha Programa 

Karen Lorena Leal Beltrán 2511079 Recursos Humanos 

Juan Manuel Rodriguez 
Hernandez 

2727534 Sistemas 

Karen Alexandra Calderón 
Veru 

2727523 Asistencia Administrativa 

Mayi Valentina Veru Díaz 2727523 Asistencia Administrativa 

Gisela Valentina Garzón 
Piernagorda 

2727531 Contabilización de operaciones 
comerciales y financieras 
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El día 26 de Julio el aprendiz Iker Mauricio Benítez hizo entrega de la carta de retiro voluntario, por 
lo cual está pendiente por tramitar. 
 
Formato 023 – Planeación, evaluación y seguimiento etapa productiva 
Quedó pendiente por tratar en la reunión por falta de tiempo. 
 
Formato 035 – Articulación curricular 
Quedó pendiente por tratar en la reunión por falta de tiempo. 
 
3. Otros 

La coordinadora aclaró que es importante que el instructor realice un acompañamiento a los 
aprendices en el tiempo de receso, si no hay acompañamiento no se permite la salida de los 
aprendices y se suspende dicho receso. Así mismo resaltó la importancia de exigir el porte del 
uniforme por parte de nuestros aprendices y manifestó que estudiante que no esté uniformado, no 
ingresa a la institución educativa ni al ambiente de formación. En este caso se debe informar al 
instructor enlace quien a su vez informará a la coordinadora. Así mismo el instructor encargado del 
aprendiz debe informar al padre de familia que su hijo de va a devolver por no portar el uniforme. 
 
La coordinadora habló sobre la reunión de padres de familia de los aprendices pertenecientes a Sena 
y quedó pendiente por establecer fecha y hora de las citaciones y nombre de estudiantes a los cuales 
se les hará citación por su bajo rendimiento académico e inasistencias al proceso de formación. 
 

CONCLUSIONES 

Teniendo en cuenta que algunos instructores manifestaron que tenía a su cargo aprendices con 
algunas dificultades de aprendizaje o dispersos, la coordinadora manifestó que nos compartiría el 
listado de estudiantes de inclusión para que cada uno revise si en ese listado se encuentra algún 
aprendiz de los que tenemos matriculados, con el fin de realizar un proceso diferente y buscar 
estrategias que mejoren su aprendizaje y desempeño. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Enviar reporte de estudiantes de inclusión. 
 
Enviar lista de aprendices a los cuales se les 
hará citación de padres de familia. 
 
Formato 023 y 035. 

Coordinadora Ana Claudia 
 
Instructores 
 
 
Instructores y Coordinadora 
enlace 

Mes de Agosto 
 
04/08/2023 
 
 
Próxima reunión 
mes de Agosto. 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 



 
 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-004 DEL DÍA 28 DEL MES DE JULIO DEL AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Realizar informe de seguimiento a la formación 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 ARNOLD GUILLERMO 
COLMENARES 80797270 

 

X 
 

CIDE SENA 
agcolmenares@se 
na.edu.co 3144754360 N/A 

 
           

           

           

           

           

           

           

           

           

 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 004 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
INFORME SEGUIMIENTO FICHA 2511068 

CIUDAD Y FECHA: 28 julio de 2023 HORA INICIO: 

10:00 am 

HORA FIN: 11:00 
pm 

LUGAR Y/O ENLACE: 
IE LAS VILLAS 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
CIDE SOACHA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Realizar informe de seguimiento a la ficha 2511068 de “Compras y suministros” grado once 
vigencia 2023. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar informe de seguimiento a la formación 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se procede a hacer la verificación de los listados generados por la plataforma Sofía plus con 
los aprendices que asisten a la formación de cada una de las fichas de grado 11. De lo 
anterior se reporta lo siguiente: 

 

1.- Ficha 2511068 Compras y Suministros. Grado 11 vigencia 2022-2023 se encuentran 11 
aprendices con retiro voluntario y 20 aprendices en formación, en el momento presenta bajo 
rendimiento académico e inasistencia frecuente la aprendiz ANGELA CIRLEY OYOLA 
HERNANDEZ (1101) como se evidencia en el siguiente reporte de asistencia. 
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Por indicaciones del CIDE a la aprendiz se le inició proceso de deserción, ya que no presenta 
justificación alguna.  

 
2.- En la actualidad el proceso formativo se encuentra en la fase de ejecución abordando la 
competencia “FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE ACUERDO 
CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL 
MERCADO.” Las aprendices tienen pendiente las siguientes evidencias en plataforma 
territorium: 

 

ANGELA CIRLEY OYOLA HERNANDEZ (1101) 
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CONCLUSIONES 

 

Inicio proceso de deserción para la aprendiz según indicaciones del CIDE. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
 
 
Verificación de los listados generados por la 

plataforma Sofía plus. 

 
 

Arnold Guillermo 
Colmenares 

 
 

28 de julio de 
2023 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 



 
 
 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 004 DEL DÍA   28 DEL MES DE   JULIO DEL AÑO 2023 

OBJETIVO (S)  

Entrega informe de Ejecución primer semestre vigencia 2023 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Mauricio Cañas 

López 

79965721  X  SENA –    

CIDE 
mcanasl@sena.e 

du.co 

3114501519 N/A 
 

 
           

           

           

           

           

           

           

           

           

 

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 004 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

 

EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
CALENDARIO A 

 

Ficha: 2511063 Programa: TECNICO EN SISTEMAS 

CIUDAD Y FECHA: 
Soacha, julio 28 de 2023 

HORA INICIO: 
11:00 AM 

HORA FIN: 
12:00 

LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO 
EMPRESARIAL DE SOACHA. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Listado de aprendices 

2. Registro de juicios en la plataforma 

3. Registro de novedades 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Entrega informe de Ejecución primer semestre vigencia 2023. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Teniendo en cuenta el receso escolar del primer semestre para instituciones de Calendario A 
establecido por el Ministerio de Educación Nacional, el cual se encuentra plasmado en los 
respectivos calendarios académicos de las secretarias de educación para los establecimientos 
educativos de Soacha y Cundinamarca respectivamente, y en aras de dar cumplimiento a los 
procesos indicados en el Manual para la articulación del SENA con la Educación Media Versión 
2, en sus numerales “13. Fases de ejecución de la formación, 13.4. LMS (Learning 
Management System) como herramienta para la ejecución y seguimiento a la formación.” 
y “10.3.3. Planeación para la ejecución de la Formación Profesional Integral en la articulación.” 
Se relaciona la siguiente información: 

 

1. Listado de aprendices que están matriculados en la ficha No. 2511063 del programa 
Técnico en SISTEMAS. De la Institución Educativa LAS VILLAS – SEDE VARON DEL 
SOL 
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NO 
 

NOMBRES 
 

APELLIDOS 
TIPO 
DOC 

 
DOCUMENTO 

 
ESTADO 

1 HARLISON SCHNEIDER BOHORQUEZ MENDEZ TI TI 1123860863 Retiro Voluntario 

2 KARENT SOFIA DIAZ FORERO TI TI 1030549805 Formación 

3 DAVID SANTIAGO MALDONADO SALAZAR TI TI 1028863271 Formación 

4 DARWIN JULIAN ANTURI PRECIADO TI TI 1110486387 Formación 

5 DANIEL STIVEN GUERRERO BOTERO TI TI 1116855503 Formación 

6 JUAN DAVID RAMIREZ CAPERA TI TI 1024474064 Formación 

7 
DENNYS SHANNON 
STHEPHY 

HERNANDEZ MORENO TI TI 1070949813 Formación 

8 MIGUEL ANGEL MORENO ORTIZ TI TI 1031812991 Formación 

9 ESTEBAN LEONARDO BUITRAGO SARMIENTO TI TI 1073681356 Formación 

10 JUSTIN ALEJANDRO PEDRAZA GOMEZ TI TI 1073669387 Formación 

11 SHARIK NICOL SAMBRANO CARREÑO TI TI 1028820040 Formación 

12 ANDRES MAURICIO ALARCON MALDONADO TI TI 1023370469 Formación 

13 JUAN SEBASTIAN CHIA BOHORQUEZ TI TI 1023371603 Formación 

14 SARA ALEJANDRA LUQUE PERDOMO TI TI 1074811768 Formación 

15 MAICOL ANDRES LARIK FORERO TI TI 1023862941 Formación 

16 DANIEL ALEJANDRO PATIÑO GARZON TI TI 1024484205 Formación 

17 MARWIN BUSTAMANTE PEREZ PPT PPT 1047009 Formación 

18 IBETH GUADALUPE MORENO DIAZ TI TI 1074810612 Formación 

19 NARYIT VALENTINA CALDERON JARAMILLO TI TI 1105612575 Formación 

20 KAROL VANESA ROBAYO NEUTA TI TI 1073680160 Formación 

21 JUAN ALEJANDRO GIRALDO SALAZAR TI TI 1053781253 Formación 

22 ALEX GABRIEL ALFONSO TORRES TI TI 1049234253 Formación 

23 KEVIN YONARY RODRIGUEZ MARTINEZ TI TI 1024473481 Formación 

24 DIEGO ALEXANDER GUERRERO ZAPATA TI TI 1051635125 Formación 

25 LUISA FERNANDA VALLEN TI TI 1073678413 Formación 

26 SANTIAGO DIAZ ALFONSO TI TI 1077227327 Formación 

27 IKER MAURICIO BENITEZ PATIÑO TI TI 1030530113 Formación 

28 LAURA BRIGITTE VASQUEZ HERRERA TI TI 1028881864 Formación 

 
 

 
1.1 En el listado que figura en plataforma SENA Sofía Plus, aparecen: 

Aprendices Matriculados: 28 
Aprendices Retiro Voluntario: 1 
Aprendices Traslado: 0 
Aprendices para Deserción: 6 
Pendiente Retiro Voluntario: 0 

 
En formación hay un total de 21 aprendices. 
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REPORTE DE ASISTENCIA 
 

    
 
 
   Competencia: 220501103 - Implementar la red física de datos según diseño y estándares técnicos.  

   Resulta dos de Aprendizaje Alcanzar: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto de  
    cableado estructurado de acuerdo con la normatividad vigente.  
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CONCLUSIONES 

 
Una vez realizada la respectiva verificación de las fichas se evidencia que se encuentran 
conforme el procedimiento de la formación profesional de la ficha relacionada. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-004 DEL DÍA 28 DEL MES DE JULIO DEL AÑO 2023 

OBJETIVO (S)  
Realizar acompañamiento al instructor, para verificar el procedimiento a la ejecución de la formación profesional. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABA-

CIÓN 

FIRMA O PAR-
TICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 Ricardo Amaya Leiva 79562995 x   CIDE - SENA riamaya@sena.edu.co 3005704769  
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ACTA No. 04 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
INFORME SEGUIMIENTO LA FICHA 2727535 

CIUDAD Y FECHA: 28 julio de 2023 HORA INICIO: 
10:00 am 

HORA FIN: 11:00 
pm 

LUGAR Y/O ENLACE: 
IE LAS VILLAS 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
CIDE SOACHA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Realizar informe de seguimiento a la ficha 2727535 de Integración de Contenidos Digitales. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar informe de seguimiento a la formación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
 

INSTITUCION EDUCATIVA:

INSTRUCTOR: 1= 1

PROGRAMA: 0= 0

GRADO: R= R

FICHA. J= J

EMANA SEM 5 SEM 1  

M J M J M M J M J M J M J M J M V M V M

3 5 10 12 15 24 26 29 2 5 9 14 16 17 21 12 14 17 21 24
1 ARANGO SARMIENTO SARAH MICHELLE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 ARIAS VARON PAUL MARTIN 1 1 1 1 1 1 1 1 J 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 CRUZ BALCAZAR JUAN DAVID 1 1 1 0 1 1 1 J 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 FONSECA MARQUEZ ANNY STEFANY 1 1 1 J 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 1
5 FULA DIAZ MARTIN ALEJANDRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6 GOMEZ RUANO SARA NATALY 1 1 1 1 J J 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
7 HINESTROZA SILVA YULIAN SANTIAGO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 J 1
8 MENDOZA GOMEZ SARA 1 1 1 1 1 1 1 1 J 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1
9 MOLANO CASTILLO LIZETH JIMENA 1 1 1 J 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

10 MORALES RODRIGUEZ MARÍA VALENTINA J 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0
11 NEUTA VALLEN LAURA VALENTINA 1 1 1 J 1 J 1 1 1 1 J J J 1 1 1 1 1 1 1
12 OSPINA PORTILLO KAREN SOFIA 1 1 1 1 1 1 1 0 J 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13 PANTOJA MORA KEINER DAVID 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1
14 PANTOJA MORA KELLER JOSEPH 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1
15 ZULY SHIRLEY PEDRAZA GONZALEZ J J J 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 J
16 RICO CAPERA SANTIAGO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
17 ROCHA RONCANCIO YULI VIVIANA 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
18 RODRIGUEZ CERON NICOL ANDREA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1
19 SANCHEZ LOPEZ PAULA FERNANDA 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1
20 SANCHEZ LOZADA MARIA FERNANDA J 1 1 J 1 1 1 J J 1 1 J 1 1 1 1 1 1 1 1
21 SANCHEZ SUAREZ BRANDON NICOLAS 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
22 SUAREZ FONSECA LAURA LORENA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
23 VANEGAS HIPOLITO DANIEL ESTEBAN 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
24 VASQUEZ MURILLO JONAILY STEFFANY 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1
25 VELASQUEZ MARENTES DARWIN STIFLER VELAZQ 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
26 ZAMBRANO PERENGUEZ JEREMITH SANTIAGO 1 1 0 1 0 1 1 1 0 J 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1

  

CONTROL DE ASISTENCIA
I.E. LAS VILLAS

RICARDO AMAYA LEIVA

INTEGRACION CONTENIDOS DIGITALES

 
 

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 2 SEMANA 3SEMANA 4

NO ASISTIO

RETARDO

ASISTIO

10

2727535 FALLA JUSTIFICADA

N
° D

E 
O

RD
EN

APELLIDOS Y NOMBRES

JUNIOMAYO JULIO
SEMANA 4 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMA      
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Se procede a hacer la verificación del Listado de aprendices que están matriculados en la ficha No. 
2727535 del programa Técnico en INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES en la Institución 
Educativa I.E. LAS VILLAS 

1. En el listado que figura en plataforma SENA Sofia Plus, aparecen: 
 
Aprendices Matriculados: 26 
Aprendices Retiro Voluntario: 0 
Aprendices Traslado: 0 
Aprendices para Deserción: 0 
Pendiente Retiro Voluntario: 0 
 

En formación hay un total de 26 aprendices. 
2 aprendices asisten, pero suben evidencias a plataforma se inicia plan de mejoramiento. 

 
1. PAULA FERNANDA SANCHEZ LOPEZ TI 1029281275 
2. JEREMITH SANTIAGO ZAMBRANO PERENGUEZTI 1080693542 

 
Fase ANÁLISIS: Los 4 resultados están evaluados en plataforma Sofía plus en estado APROBADO 14 
de los 26 aprendices que están en formación. 
Competencia: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de información. 
 
• Usar herramientas tic, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento, Procedi-

mientos y estándares. 
• Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología empleada. 
• Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos. 
• Seleccionar herramientas de tecnologías de la información y la comunicación (tic), de acuerdo con 

las necesidades identificadas. 
• Análisis: Conceptos Básicos. 

 
 

CONCLUSIONES 
Inicio proceso de plan de mejoramiento por ausencia de evidencias para los aprendices 

•  PAULA FERNANDA SANCHEZ LOPEZ TI 1029281275 
• JEREMITH SANTIAGO ZAMBRANO PERENGUEZTI 1080693542 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Verificación de los listados generados por la plata-
forma Sofía plus. Ricardo Amaya Leiva 28 de julio de 2023 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-         DEL DÍA___27___ DEL MES DE__JULIO___ DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO (S) Informe mensual de seguimiento Ficha 2511079 Técnico Recursos Humanos Grado 11 IE Las Villas Jornada Tarde 
 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 CLAUDIA CRISTINA 
SANABRIA VARGAS 

40040382  x  ARTICULACIÓN 
CIDE SOACHA 

ccsanabria@sena.edu.co 3174185042 NA 
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ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Informe mensual de seguimiento Ficha 
2511079 Técnico Recursos Humanos Grado 11 IE Las Villas Jornada Tarde 
CIUDAD Y FECHA: Soacha, 27 de julio de 
2023 
 

HORA INICIO: 

8:00 am 
HORA FIN: 

11:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE: IE LAS VILLAS 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
DESARROLLO EMPRESARIAL 
SOACHA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Revisión e informe de asistencia a formación de aprendices 

2. Revisión de Plataforma Territorium e informe de entregas de actividades de 

aprendices 

3. Reporte de Novedades 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Elaborar informe mensual de seguimiento a la 
Ficha 2511079 Técnico Recursos Humanos Grado 11 IE Las Villas 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 8:00 am del día 27 de julio de 2023, la Instructora Técnica de la 
Ficha 2511079 inicia la revisión de listas de asistencia y entregas de 
actividades en la Plataforma Territorium, con los siguientes hallazgos: 
 
LISTAS DE ASISTENCIA Periodo 12 de mayo a la fecha 
 
Matriculados 31 aprendices 
 
No asisten a formación los aprendices  
APONTE JIMÉNEZ JUAN DAVID  
DURAN CÁRDENAS LEYDI YOHANA  
HERNANDEZ PELAEZ MIGUEL CAMILO  
MAYORGA MORENO NICOL MICHEL  
RUBIANO MORENO ANA VALENTINA  
PATIÑO GARZÓN NICOL YULICXA 
 
Se inició el proceso de deserción de acuerdo con el Reglamento del aprendiz, ya que todos 
aparecen con estado en formación, y según las directrices de Coordinación Académica del 
SENA. Con excepción de la aprendiz Patiño Garzón Nicol Yulicxa, para el año 2023 nunca 
asistieron a formación, ni se pudo contactar. 
El proceso se inicia con el envío de correos de notificación. 
Solo se pudo contactar vía telefónica con la aprendiz PATIÑO GARZÓN NICOL YULICXA, 
quien manifestó que presentará carta de retiro voluntario. 
 
Asisten de forma intermitente 
DUQUE DELGADO LAURA VANESA 
GÓMEZ CADENA MARÍA CAMILA 
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QUINTERO DÍAZ AVRIL SOFIA (Presentó excusa escrita) 
RODRÍGUEZ BUSTOS DANIELA 
RODRÍGUEZ PÉREZ CHELSEA SAMANTHA 
SIERRA HURTADO LAURA SOFIA 
Todos con estado en formación 
 
La aprendiz LEAL BELTRÁN KAREN LORENA presentó Retiro Voluntario el día 12 de 
mayo. Retiro que ya aparece registrado en la plataforma Sofía Plus 
 
Total de aprendices matriculados 31 
En proceso de deserción 7 aprendices 
Asistencia intermitente 6 aprendices 
Retiro Voluntario 1 aprendiz 
Total de aprendices que asisten 23 
 
ENTREGA DE ACTIVIDADES EN SOFÍA PLUS 
 
Se han solicitado un consolidado de 5 entregas que se conforman de diferentes grupos de 
actividades, en su gran mayoría desarrolladas durante la formación.  
Dos entregas en estado de construcción 
Se recibió la Competencia de Seguridad y Salud en el Trabajo 
Bitácoras entregadas hasta la 11; en construcción la número 12 
 
Al revisar el estado de las entregas se encuentra lo siguiente: 
Aprendices con entregas pendientes 
DUQUE DELGADO LAURA VANESA 
FONSECA CASANOVA JESÚS DAVID 
GÓMEZ CADENA MARÍA CAMILA 
LÓPEZ DARLY VANESSA 
RODRÍGUEZ BUSTOS DANIELA 
RODRÍGUEZ PÉREZ CHELSEA SAMANTHA 
SIERRA HURTADO LAURA SOFIA 
 
Por incumplimientos en las entregas pasan a plan de mejoramiento 
DUQUE DELGADO LAURA VANESA 
FONSECA CASANOVA JESÚS DAVID 
RODRÍGUEZ BUSTOS DANIELA 
RODRÍGUEZ PÉREZ CHELSEA SAMANTHA 
SIERRA HURTADO LAURA SOFIA 
Se citó a padres para el día 28 de julio de 2023, a las 4:30 pm, para firma del plan de 
mejoramiento. Fecha de entrega máxima: 11 de agosto de 2023; 1.30 pm 
 
NOVEDADES 
 
Se hace efectivo y formal en plataforma el retiro voluntario de la aprendiz BELTRAN LEAL 
KAREN LORENA 
 
Se imparte en el mes de julio la Competencia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

CONCLUSIONES 
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Se inició el proceso de deserción de acuerdo con el Reglamento del 
aprendiz, para los siguientes aprendices: 
APONTE JIMÉNEZ JUAN DAVID 
DURAN CÁRDENAS LEYDI YOHANA 
HERNANDEZ PELAEZ MIGUEL CAMILO 
MAYORGA MORENO NICOL MICHEL 
RUBIANO MORENO ANA VALENTINA 
PATIÑO GARZÓN NICOL YULICXA 
 
Se determina la necesidad de generar plan de mejoramiento para los aprendices  
DUQUE DELGADO LAURA VANESA 
FONSECA CASANOVA JESÚS DAVID 
RODRÍGUEZ BUSTOS DANIELA 
RODRÍGUEZ PÉREZ CHELSEA SAMANTHA 
SIERRA HURTADO LAURA SOFIA 
Fecha de inicio 27 de julio de 2023. Fecha de entrega 11 de agosto de 2023; 1:30 pm 
 
Se impartió completa la Competencia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Entregar el reporte de seguimiento y 
novedades a la Ficha 2511079 
 
Informar a acudientes y aprendices la 
obligación de cumplir con los planes de 
mejoramiento 
 
Cumplir con la entrega de actividades de plan 
de mejoramiento a los aprendices que se 
indicó 

 
Realizar entregas pendientes y de actividades 
propuestas en Plataforma Territorium 

Instructora Claudia 
Sanabria 

 
Instructora Claudia 
Sanabria 

 
 
Aprendices en 
planes de 
mejoramiento 
 
Todos los 
aprendices 

28 de julio de 
2023 
 
28 de julio de 
2023 
 
 
11 de agosto de 
2023 
 
 
Permanente 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 

reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-         DEL DÍA   DEL MES DE  DEL AÑO 2023 

OBJETIVO (S)  
Dejar constancia del seguimiento realizado al desarrollo de las actividades de aprendizaje que adelantan los estudiantes de la IE. 

No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Martha Liliana Arango 51964904  xx  SENA CIDE 
Soacha 

marangog@sena.edu.co 3103148641 si 

 
2       

 
   

33           
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ACTA No. 5 
 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Acompañamiento Técnico IE Las Villas 
CIUDAD Y FECHA: 
Soacha, Julio 25 de 2023 

HORA INICIO: 
13:00 

HORA FIN: 
18:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
IE Las Villas Ficha 
2727531 Grado décimo 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO. CIDE 
Soacha 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

Relacionar las actividades del período julio 11 a agosto 10 de 2023 

Firma acta de asistencia  

Desarrollo actividades de aprendizaje planteadas en la guía 2 Identificar estructura de la empresa 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Verificar asistencia de los estudiantes 
Adelantar el desarrollo de las actividades de formación del programa 

Verificar evidencias en la plataforma Territorio SENA 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

Julio 26  
Se procede a revisión en plataforma Territorio y lo estudiantes que aasisten a formación y no 
han entregado evidencias: 
Heidy sofia Castiblanco 
Kevin Santiago Castro 
Luisa Fernanda Diaz 
Yusmary Goncalves 
Emily Gonzalez 
Oscar Jaraba 
Alejandra Lozano 
Nikol Alejandra Martínez 
Ana Sofia Martinez 
Derly tocora  
Maryury Vargas 
Dylas Steven Villmail 
Se envió correo  

 

Julio 21 

La sesión se adelanta de manera remota a traves del link: https://meet.google.com/uae-nevu-

big?authuser=0 

 

https://meet.google.com/uae-nevu-big?authuser=0
https://meet.google.com/uae-nevu-big?authuser=0
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Julio 19 

Se adelantó actividades relacionadas con la idea de negocio, se solicitó la entrega del formato 

F023 planeación etapa productiva. 
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Julio 14 

Se continua con el desarrollo de actividades relacionadas con la apropiación de conocimiento 

de la guía 2, sobre conceptos del cliente, se aplicó cuestionario y se firmó planes de 

mejoramiento con los aprendices que no han dado cumplimiento con la entrega de evidencias.
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Julio 12 

Se retoma la formación de acuerdo con los lineamientos enviados por la coordinación de 

articulación con la media. 

Se trabajó proceso de repaso de conceptos de aprendizaje relacionados con la guía 2 Identificar 

estructura de la empresa. 
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CONCLUSIONES 
A julio 21 no asisten a la formación SENA 

Yusmary Goncalves 
Jhon Melo 

Karol Melo 

Laura Penagos 

Lizareth Perez 

Anabel Pulga 

Alisson Rojas 

Sneider Sanchez 

Jennifer Sanchez 

Retiro voluntario: Gisela Valentina Garzón 

Retiro voluntario: Laura Vanessa Cortes 

 
Se procedió a verificar en plataforma SOFIA la relación de los estudiantes vigentes: 

TI NOMBRES APELLIDOS ESTADO SOFIA/OBSERVACION 
1105057712 INGRID TATIANA AROCA 

CAPERA 
 

AROCA CAPERA Formación 

1021394700 PAULA ANDREA BAZURTO 
CRUZ 
 

BAZURTO CRUZ Formación 

1024507468 HEIDY SOFIA CASTIBLANCO 
PRADA 
 

CASTIBLANCO PRADA Formación 

1141321769 KEVIN SANTIAGO CASTRO 
SOTO 

 

CASTRO SOTO Vuelve a presentarse a formación en junio 2, se le 

realizó llamado de atención y plan de mejoramiento 

1054546207 ERIKA NATALIA CORTES 
GRISALES 
 

CORTES GRISALES Formación 

1030566141 LAURA VANESSA CORTES 

INFANTE 
 

CORTES INFANTE Retiro voluntario 

1016717140 NICOL DANIELA CORTES 
TEJEDOR 
 

CORTES TEJEDOR Formación 

1024501734 LEONARDO ANDRES DIAZ 
MORENO 
 

DIAZ MORENO Formación 

1022957457 LUISA FERNANDA DIAZ 
PACHON 
 

DIAZ PACHON Formación 

1073683952 SHERLY ANDREA GARCIA AROCA Formación 

1074527154 ZHARICK  GARCIA AROCA Formación 

1034281336 GISELLA VALENTINA GARZON PIERNAGORDA Retiro voluntario 

6316266 YUSMARY  YELIBELL GONCALVES  
CIFUENTES  

Retiro voluntario 

1074812465 EMILY DAYANA GONZALEZ PEÑA Formación 

1074813165 ANGEL SANTIAGO GUZMAN VILLARRAGA Formación 

2215805 KEIBER  OSCAR JARABA MONZANT Formación 

1023378649 MARIA ALEJANDRA LOZANO MARTINEZ Formación 

1057581982 NIKOL ALEJANDRA MARTINEZ GUTIERREZ Formación. La acudiente manifiesta que han tenido 
inconvenientes laborales que la obligaron a llevarse 
la estudiante y que regresa al proceso de formación 

1058548697 ANA SOFIA MARTINEZ RODRIGUEZ Formación 

1012329851 JHON EDWIN MELO LONDOÑO Dejo de participar del proceso de formación 

1023372211 KAROL JISED MELO LONDOÑO Dejo de participar del proceso de formación 

1073683570 KAROL DAYANNA NIVIA CASTANEDA Formación 
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1024478596 LAURA ESTEFANY PENAGOS DELGADO Aprendiz que dejo de participar de la formación y 
manifestó su voluntad de realizar retiro del 

programa 

1074813692 CHAROL NICOL PEREZ CARDENAS Formación. Participa de manera intermitente 

1232394477 JHEAK LIZARETH PEREZ VILLAMARIN No participa del proceso de formación 

1077340409 HEYCER ANABEL PULGA RODRIGUEZ Formación, dejó de asistir al proceso de formación 
SENA 

1024486753 ALISSON SHARIT ROJAS CONTRERAS Formación. Indica que va a realizar retiro para 
cambio de programa. 

1021397682 JENNIFER  SANCHEZ BAHAMON Formación. No asiste al proceso de formación 
SENA 

1074811446 GOHAN SNEIDER SANCHEZ CONTRERAS Formación. El acudiente confirma que realiza el 

retiro del programa 

1073683114 DERLY DAYANA TOCORA CAÑON Formación 

1073682070 NICOL MILENA USAQUEN SUSA Formación 

1110044829 LEIDY MARYURY VARGAS ARIAS Formación 

1074811178 KATHERIN SOFIA VELASQUEZ ROJAS Formación 

1054550181 DYLAN STIVEN VILLAMIL MARTINEZ Formación 
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Los aprendices en formación que reporta plataforma SOFIA: 
 

Se envió correo a los estudiantes que no asisten a la formación, sin que exista respuesta. 
REPORTE APRENDICES EN PLATAFORMA SOFIA 
 

Aprendices en formación 32 

Aprendices por certificar 0 

Aprendices en estado de traslado 0 

Aprendices pendientes de traslado a la ficha 0 

Aprendices en estado retiro voluntario 02 

Aprendices en proceso de retiro 00 

TOTAL, APRENDICES 34 

 

El aula donde se desarrollan las actividades del programa de formación 
SENA, cuenta con 42 pupitres de los cuales 6 presentan averiaciones; 1 
escritorio y 1 silla escritorio. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Impartir formación técnica 

Verificar evidencias en territorio 

SENa 

Registrar juicios evaluativos en 

SOFIA  

 
Realizar el desarrollo de las 
actividades de aprendizaje 
planteadas 
 
Presentar actividades 
desarrolladas en la plataforma 
Territorio SENA 

 Instructora SENA 
 
 
 
Docente IE 
 
 
 
Aprendices 

Según el cronograma de línea de 
tiempo  
 
 
 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 

virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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INSTITUCION EDUCATIVA:

INSTRUCTOR: 1= 1

PROGRAMA: 0= 0

GRADO: R= R

FICHA. J= J

SEM 5 SEM 1

GRADO M V M V M V M V M V M V M V M V

12 14 19 21 17 19 24 26 31 2 7 9 14 16 21 23

1 AROCA CAPERA INGRID TATIANA 1001 1 1 1 0 3 9% 1 0 0

2 BAZURTO CRUZ PAULA ANDREA 1001 1 1 1 1 4 12% 0 0 0

3 CASTIBLANCO PRADA HEIDY SOFIA 1005 0 0 1 0 1 3% 3 0 0

4 CASTRO SOTO KEVIN SANTIAGO 1001 1 1 0 0 2 6% 2 0 0

5 CORTES GRISALES ERIKA NATALIA 1002 1 1 1 0 3 9% 1 0 0

6 CORTES INFANTE LAURA VANESSA 1006 R R R R 0 0% 0 0 0

7 CORTES TEJEDOR NICOL DANIELA 1006 1 1 1 0 3 9% 1 0 0

8 DIAZ MORENO LEONARDO ANDRES 1002 1 1 1 1 4 12% 0 0 0

9 DIAZ PACHON LUISA FERNANDA 1005 1 1 1 0 3 9% 1 0 0

10 GARCIA AROCA SHERLY ANDREA 1002 1 0 1 0 2 6% 2 0 0

11 GARCIA AROCA ZHARICK 1003 1 1 1 0 3 9% 1 0 0

12 GARZON PIERNAGORDA GISELA VALENTINA 1001 R R R R 0 0% 0 0 0

13 GONCALVES CIFUENTES YUSMARY YELIBELL 1001 0 1 0 0 1 3% 3 0 0

14 GONZALEZ PEÑA EMILY DAYANA 1005 1 0 1 1 3 9% 1 0 0

15 GUZMAN VILLARRAGA ANGEL SANTIAGO 1004 1 1 1 1 4 12% 0 0 0

16 JARABA MONZANT KEIBER OSCAR 1001 1 1 1 1 4 12% 0 0 0

17 LOZANO MARTINEZ MARIA ALEJANDRA 1001 1 1 1 1 4 12% 0 0 0

18 MARTINEZ GUTIERREZ NIKOL ALEJANDRA 1004 1 1 0 0 2 6% 2 0 0

19 MARTINEZ RODRIGUEZ ANA SOFIA 1006 1 1 1 1 4 12% 0 0 0

20 MELO LONDOÑO JHON EDWIN 1001 0 0 0 0 0 0% 4 0 0

21 MELO LONDOÑO KAROL JISED 1001 0 0 0 0 0 0% 4 0 0

22 NIVIA CASTAÑEDA KAROL DAYANNA 1006 1 1 1 1 4 12% 0 0 0

23 PENAGOS DELGADO LAURA ESTEFANY 1004 0 0 0 0 0 0% 4 0 0

24 PEREZ CARDENAS CHAROL NICOL 1001 0 0 0 0 0 0% 4 0 0

25 PEREZ VILLAMARIN JHEAK LIZARETH 1001 0 0 0 0 0 0% 4 0 0

26 PULGA RODRIGUEZ HEYCER ANABEL 1004 0 0 0 0 0 0% 4 0 0

27 ROJAS CONTRERAS ALISON SHARIT 1001 0 0 0 0 0 0% 4 0 0

28 SANCHEZ BAHAMON JENNIFER 1004 0 0 0 0 0 0% 4 0 0

29 SANCHEZ CONTRERAS GOHAN SNEIDER 1005 0 0 0 0 0 0% 4 0 0

30 TOCORA CAÑON DERLY DAYANA 1006 1 1 0 1 3 9% 1 0 0

31 USAQUEN SUSA NICOL MILENA 1005 1 0 1 0 2 6% 2 0 0

32 VARGAS ARIAS LEIDY MARYURY 1005 1 1 1 0 3 9% 1 0 0

33 VELASQUEZ ROJAS KATHERIN SOFIA 1005 1 1 1 0 3 9% 1 0 0

34 VILLAMIL MARTINEZ DYLAN STIVEN 1005 1 0 0 1 2 6% 2 0 0

ASISTENCIA 21 18 18 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

% DE ASISTENCIA 62% 53% 53% 29% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

FALTAS 11 14 14 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RETARDOS 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JUSTIFICACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2727531 FALLA JUSTIFICADA

N
° 

D
E 

O
R

D
EN

APELLIDOS Y NOMBRES

JULIO AGOSTO

A
SI

ST
EN

C
IA

SEMANA 4

%
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E 
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EN
C

IA

FA
LT

A
S
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ET

A
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IC

A
C
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N

ES

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 2 SEMANA 3

NO ASISTIO

RETARDO

CONTROL DE ASISTENCIA
I.E. LAS VILLAS

MARTHA LILIANA ARANGO ASISTIO

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES

10



RESULTADOS DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

INSTITUCION EDUCATIVA: LAS VILLAS 1= APROBADO

0= NO APROBADO

INSTRUCTOR: MARTHA LILIANA ARANGO

PROGRAMA: CONTABILIZAICON DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCERAS

GRADO: 10

FICHA. 2727531

DIAS DE FORMACIÓN MIERCOLES VIERNES

1 AROCA CAPERA INGRID TATIANA 1001 APROBADO

2 BAZURTO CRUZ PAULA ANDREA 1001 APROBADO

3 CASTIBLANCO PRADA HEIDY SOFIA 1005 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

4 CASTRO SOTO KEVIN SANTIAGO 1001 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

5 CORTES GRISALES ERIKA NATALIA 1002 APROBADO

6 CORTES INFANTE LAURA VANESSA 1006 RETIRO VOLUNTARIO

7 CORTES TEJEDOR NICOL DANIELA 1006 APROBADO

8 DIAZ MORENO LEONARDO ANDRES 1002 APROBADO

9 DIAZ PACHON LUISA FERNANDA 1005 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

10 GARCIA AROCA SHERLY ANDREA 1002 APROBADO

11 GARCIA AROCA ZHARICK 1003 APROBADO

12 GARZON PIERNAGORDA GISELA VALENTINA 1001 RETIRO VOLUNTARIO Retiro voluntario

13 GONCALVES CIFUENTES YUSMARY YELIBELL 1001 NO APROBADO No ha retornado a la formación despues del receso

14 GONZALEZ PEÑA EMILY DAYANA 1005 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

15 GUZMAN VILLARRAGA ANGEL SANTIAGO 1004 APROBADO

16 JARABA MONZANT KEIBER OSCAR 1001 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

17 LOZANO MARTINEZ MARIA ALEJANDRA 1001 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

18 MARTINEZ GUTIERREZ NIKOL ALEJANDRA 1004 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

19 MARTINEZ RODRIGUEZ ANA SOFIA 1006 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

20 MELO LONDOÑO JHON EDWIN 1001 NO APROBADO Dejo de asistir a formación SENA

21 MELO LONDOÑO KAROL JISED 1001 NO APROBADO Dejo de asistir a formación SENA

22 NIVIA CASTAÑEDA KAROL DAYANNA 1006 APROBADO

23 PENAGOS DELGADO LAURA ESTEFANY 1004 NO APROBADO Dejo de asistir a formación SENA

24 PEREZ CARDENAS CHAROL NICOL 1001 NO APROBADO Dejo de asistir a formación SENA

25 PEREZ VILLAMARIN JHEAK LIZARETH 1001 NO APROBADO Dejo de asistir a formación SENA

26 PULGA RODRIGUEZ HEYCER ANABEL 1004 NO APROBADO Dejo de asistir a formación SENA

27 ROJAS CONTRERAS ALISON SHARIT 1001 NO APROBADO Dejo de asistir a formación SENA

28 SANCHEZ BAHAMON JENNIFER 1004 NO APROBADO Dejo de asistir a formación SENA

29 SANCHEZ CONTRERAS GOHAN SNEIDER 1005 NO APROBADO Dejo de asistir a formación SENA

30 TOCORA CAÑON DERLY DAYANA 1006 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

31 USAQUEN SUSA NICOL MILENA 1005 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

32 VARGAS ARIAS LEIDY MARYURY 1005 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

33 VELASQUEZ ROJAS KATHERIN SOFIA 1005 APROBADO

34 VILLAMIL MARTINEZ DYLAN STIVEN 1005 NO APROBADO Se implementó plan de mejora

https://www.youtube.com/watch?v=XOlGsDEibWo

APELLIDOS Y NOMBRES

N
° 

D
E 

O
R

D
EN

CURSO

OBSERVACIONESANALISIS



NÚMERO NOMBRES DOCUMENTO CURSO
FALLAS JUNIO-

JULIO

ACTIVIDADES 

FALTANTES
NOVEDADES

1 ANDRES SANTIGO CORREA VARGAS 1024485781ti 1005 2 5

2 BAIRON ESNEIDER OLAYA GUZMAN 1074812341ti 1004 1 2

3 CESAR EDUARDO CIFUENTES MELO 1013121424ti 1005 0 3

4 DANIEL ALEXANDER CORREDOR CHAVES 1074812865ti 1003

El día 27 de Julio se habló con el padre del aprendiz 

y manifestó que se iba a realizar retiro voluntario 

porque el estudiante presentaba constantes dolores 

de cabeza y no podía continuar en el proceso de 

formación Sena.

5 ESTEBAN EDUARDO MARTINEZ PACHECO 1014861828ti 1004 3 9

6 HAROLD DAVID CANARIA ARDILA 1024493180ti 1004

El día 27 de Julio se habló con la madre del aprendiz 

y manifestó que se iba a realizar retiro voluntario 

porque el estudiante no quería continuar en el 

proceso de formación Sena.

7 JAIDER ARLEY MOTTA CABRERA 1022939858ti 1002 0 4

8 JHON ALEXANDER CASTRO BAEZ 1012341082ti 1001 11

El aprendiz presenta bajo rendimiento 

académico, no entrega actividades a pesar de 

que la mayoría se desarrollan durante la 

formación.

9 JHOSET FELIPE ROMERO MARTINEZ 1033737722ti 1003 4 7

10 JIMMY ALEJANDRO ANGARITA POVEDA 1025537063ti 1003 0 2

11 JOHAN STEVE BECERRA CORTES 1014739164ti 1002 2 5

12 JORMAN FELIPE BALLEN MARROQUIN 1024486387ti 1002 6 8

Presenta varias fallas, se habló con el acudiente 

y manifiesta que habló con el hijo y se 

compromete a no volver a falla y ponerse al día 

con todas sus actividades.

13 JUAN DAVID MARTINEZ RAMOS 1097391673ti 1004 4 5

14 JUAN JOSE MORENO HOYOS 1019604384ti 1002 2 3

15 JUAN MANUEL RODRIGUEZ HERNANDEZ 1073676802ti 1005

16 KAREN VIVIANA PADILLA ZACIPA 1021392053cc 1003 0 7

17 LAURA CAMILA GOMEZ GUTIERREZ 1023374644ti 1003 0 2

18 LAURA DANIELA RAMIREZ FIERRO 1073678207ti 1004 2 4

19 LEIDY JOANA POVEDA CALDERON 1022950223ti 1001 1 4

20 LUNA VICTORIA OSORIO MESA 1016952922ti 1003
Se contactó a la madre y aprendiz pero en ningun 

número responden.

21 MAICOL ESTEBAN RODRIGUEZ GOMEZ 1012346011ti 1004 1 3

22 MILAGROS ESCOBAR SILVA 1029145808ti 1002 1 2

23 NICOLAS FELIPE QUINTERO ARISTIZABAL 1033703812ti 1001 0 7

24 OSCAR SANTIAGO AVILA RAMOS 1034577340ti 1004 2 5

25 SEBASTIAN LEONARDO VILLA OSPINA 1021676976ti 1005 4 5

26 VALERY AILYN ROMERO BALLESTEROS 1023380143ti 1004 3 4

27 VERONICA VIVIANA CARO OLMOS 1074812053ti

28 WENDY LIZETH TOVAR PINILLA 1024488587ti 1003 4 8

29 YOHAN ESTEBAN DIAZ URREA 1012346524ti 1003 2 4

MATRICULADOS: 29

ASISTEN: 24

NO ASISTEN: 4

RETIRO VOLUNTARIO: 1

REPORTE DE NOVEDADES

PROGRAMA TÉCNICO EN SISTEMAS

FICHA: 2727534

GRADO DÉCIMO

INSTRUCTOR: LADY JOHANNA ROMERO VILLAMIL

RETIRADA DEL COLEGIO



Soacha, 27 de julio de 2023 

INFORME PROGRAMA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA GRUPO DÉCIMOS 

Ficha: 2727523 

Instructora: Ángela Mayerly Romero Santos 

Se inició con 25 aprendices matriculados de los cuales dos aprendices ya tienen en 

plataform el retiro voluntario por lo cual ya no registran como aprendices activas: 

Calderón Veru Karen 
Alexandra  

TI 
1073686433 

Veru Díaz Maryi Valentina  TI 
1073684480 

 

1. Las siguientes estudiantes no volvieron a formación. 

NOMBRES DOCUMENTO OBSERVACIÓN GRADO  OBSERVACIÓN 

Bohórquez 
Amaya 
Verónica 
Lorena 

TI 1141115318 Última asistencia 
el 26 de abril 

1003 Manifestó que 
no estaba 
interesada en 
continuar la 
formación y que 
realizaría el 
retiro voluntario 
pero no lo ha 
realizado.  

Mora 
Perdomo 
Alejandra 

TI 1105676495 Última asistencia 
el 19 de abril 

1001 Manifestó a sus 
compañeros que 
no estaba 
interesada en 
continuar. 

Peña Yanez 
Valeska 
Alejandra 

PPT 5763130 Asistió 
únicamente al 
primer día de 
formación  

1003 Manifestó a sus 
compañeros que 
no estaba 
interesada en 
continuar. 

SANCHEZ 
BAUTISTA 
NICOLE 
TATIANA 

1014990701 Última asistencia 
el 14 de junio 

1003 Manifestó 
problemas de 
salud, no ha 
entregado 
soportes. 

 

Se registró correo para que se acercaran a establecer su situación. 



 

 

2. Estado de evidencias en plataforma. 

No
. 

APELLIDOS Y NOMBRES 
DOCUMENT

O 
GRAD

O 
EVIDENCIAS 
PENDIENTES 

1 
ARANDA RAMIREZ MARIA 
ALEJANDRA 

1074813396 1005 Diagnóstico de 
documentos 

2 
CHAVERRA VANEGAS 
ELIANA SOFIA 

1016027093 1003 Mapa de Soacha, 
encuesta empresa 

3 
CRUZ MAYORGA OMAIRA 
VALENTINA 

1028865181 1005 Al día 

4 
GUTIERREZ MONTES 
SAUDY FANNERYS 

1043442705 1003 Mapa de 
Soacha,diagnóstic
o de documentos, 
encuesta empresa 

5 
LAVERDE BAÑOS DAISLLY 
BRILLYD 

1029647638 1005 Mapa de Soacha, 
encuesta empresa 

6 

MARTINEZ RODRIGUEZ 
KAREN DAYANA 

1019990738 1002 Mapa de Soacha, 
formato 
evaluación etapa 
productiva, 
Diagnóstico de 
documentos, 
encuesta empresa 



7 
MONTES HERNANDEZ 
BRANDO DAVID 

1119698023 1005 Documentos para 
constituir 
empresa, Mapa 
de Soacha, 
formato 
evaluación etapa 
productiva, 
Diagnóstico de 
documentos, 
encuesta empresa 

8 

NOPE PINZON SANTIAGO 

1146684252 1001 Mapa de Soacha, 
Diagnóstico de 
documentos, 
encuesta empresa 

9 
ORJUELA CUCAITA 
ORLANDO MANUEL JOSE 

1012370961 1005 Diagnóstico de 
documentos 

10 
PEREZ PINTO MICHEL 
DAYANA 

1074811770 1003 Mapa de Soacha, 
formato 
evaluación etapa 
productiva, 
encuesta empresa 

11 
REY CARRILLO SOFI 
DALIANA 

1011101482 1005 Está al día 

12 
ROJAS SANCHEZ SARA 
YICETH 

1029145877 1005 Formato 
evaluación etapa 
productiva, 
encuesta empresa 

13 

SAMBRANO PACHECO 
JADER ANDRES 

1032250674 1006 Documentos para 
constituir 
empresa, cuadro 
descriptivo, Mapa 
de Soacha, 
Diagnóstico de 
documentos, 
encuesta empresa 

14 

SANCHEZ BAUTISTA NICOLE 
TATIANA 

1014990701 1003 Organigramas y 
Empresa y su 
funcionamiento, 
esquema gráfico 
contable, 
documentos para 
constituir 
empresa, cuadro 
descriptivo, mapa 
de Soacha, 
bitácora, formato 



evaluación etapa 
productiva, 
Diagnóstico de 
documentos, 
encuesta empresa 

15 
SANCHEZ POBLADOR 
DANNA SOFIA 

1028865037 1006 Diagnóstico de 
documentos 

16 
SANTANA BELTRAN 
CLAUDIA NATALY 

1014667390 1005 Está al día 

17 
SOCHA MORENO WILLIAM 
SNEIDER 

1023378325 1005 Encuesta 
empresa 

18 
TOVAR RONCHAQUIRA 
LUISA FERNANDA 

1023378344 1005 Mapa de Soacha, 
encuesta empresa 

19 

VASQUEZ LOPEZ NICOL 
SOFIA 

1012368038 1006 Documentos para 
constituir 
empresa, mapa 
de Soacha, 
formato 
evaluación etapa 
productiva, 
Diagnóstico de 
documentos, 
encuesta empresa 

20 
VILLANUEVA AYALA HELEN 
GABRIELA 

1025536306 1006 Mapa de Soacha, 
encuesta empresa 

 

3. Todos los aprendices que se encuentran asistiendo a la formación tienen 

aprobado el resultado de aprendizaje de la fase de inducción, para la fase de 

análisis no todos los aprendices tienes aprobado los RAP por falta de entrega 

de evidencias. No se ha dado inicio a la fase de planeación por alternancia 

en la competencia de TIC’S. 

4. Registro de asistencias. 

 



NOMBRE DEL APRENDIZ DOCUMENTO INASISTENCIAS NOVEDADES

Jhonathan Estiven Rodriguez Garcia TI 1074528602 Afirma que se retiro de la institución 2023- se paso para Deserción 

Angely Tatiana Rodriguez Gomez TI 1015410765 Afirma que se retiro de la institución 2023 envio carta de retiro medio digital

María de los Angeles Sanchez Pardo TI 1034777052 hable con acudeiente se retiro del Sena 2022, se paso para Deserción 

Ana María Hurtado Gonzalez TI 1022930396 Nunca se presento a formación, se retiro del colegio 2023, no ha pasado carta de retiro

Juan David Lozano Machado TI 1019990701 Afirma que se retiro de la institución 2023 -se paso para Deserción 

Sergio Andres Rios Ramirez TI 1070595720 Afirma que se retiro de la institución 2023 envio carta de retiro medio digital

aprendices en formación 19

PROGRAMA: DISEÑO E INTEGRACIÓN DE MULTIMEDIA

GRADO: 11

FICHA: 2511061

INSTRUCTOR: NELSON ALBERTO OSPINA



No. NOMBRE DEL APRENDIZ DOCUMENTO CURSO INASISTENCIAS INDUCCIÓN

DISEÑAR  

PAQUETES 

TURÍSTICOS

NOVEDADES

1 ANYI CAROLINA CARDENAS LOPEZ TI 1074813266 1001 1 A A Pendientes actividades en Territorium

2 BRIGITH CAROLINA CASTIBLANCO CAICEDO TI 1011100397 1004 A A Sin Novedad

3 CAROL LORENA VILLAMIL CONDE TI 1073683310 1006 5 A D Pendientes actividades en Territorium

4 DEIVID SANTIAGO TIBADUIZA SUAREZ TI 1073679277 1005 D D No regresó a clase y la acudiente no responde

5 ELIANNE MURCIA CARDOSO TI 1025537036 1004 3J  5 A A Pendientes actividades en Territorium

6 FABIOLA ANDREA PERNIA CUETO TI 1016119687 1004 2 A A Pendientes actividades en Territorium

7 HEYDER ALEXANDER CASAS GUTIERREZ TI 1074812122 1003 4 A D Pendientes actividades en Territorium

8 JAIDER FABIAN ROMERO GONZALEZ TI 1108829578 1003 1 A A Pendientes actividades en Territorium

9 JENNIFER YULITZA MOTTA CABRERA TI 1084897615 1001 4 A D Pendientes actividades en Territorium

10 JUAN JOSE ALFARO CAMPOS TI 1012360842 1005 A D No regresó a clase y el acudiente no responde

11 JUAN MANUEL VELANDIA HOLGUIN TI 1107055079 1005 D
D No regresó a clase y el acudiente no responde

12 JUANA VALENTINA CHOACHI ULLOA TI 1030551994 1004 A A Sin Novedad

13 JULIETH ALEJANDRA LOPEZ GOMEZ TI 1028488590 1001 2 A D Pendientes actividades en Territorium

14 LAURA VALENTINA MEDINA GOMEZ TI 1073685850 1004 3 A A Pendientes actividades en Territorium

15 LICED CAMILA VILLAMIL SANCHEZ TI 1161213123 1006 2 A A Pendientes actividades en Territorium

16 LUISA YIBETH HERREÑO GOMEZ TI 1012358709 1004 1 J A A Sin Novedad

17 MABEL SOFIA MORA CARRILLO TI 1074813079 1005 3 A A Pendientes actividades en Territorium

18 MARIA  MOGOLLON CRISPIN PPT 5343353 1003 2  1J A A Pendientes actividades en Territorium

19 MARIA CAMILA  URREGO UMBA TI 1031652656 1006 1 A D Pendientes actividades en Territorium

20 NATHALIA ORTIZ ESPITIA TI 1014659864 1001 A D Se retiró de la Institución y del Sena

21 SARA NICOL LOZANO PEREZ TI 1074811463 1004 4 A A Pendientes actividades en Territorium

22 SEBASTIAN GUTIERREZ CUBILLOS TI 1073676435 1005 A D Proceso de Retiro Voluntario 

PROGRAMA: OPERACIÓN TURÍSTICA LOCAL

GRADO:DECIMO

FICHA:   2727532

INSTRUCTOR:    FLORESMINDA TOQUICA GÓMEZ



NOMBRE DEL APRENDIZ DOCUMENTO INASISTENCIAS NOVEDADES CURSO

ANDRES FELIPE PEREZ VILLAMIL T.I. 1073679534 1 FALLA: 1 DE JUNIO DE 2023. CLASE NO PRESENCIAL

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 4 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, 3 DE LA COMPETENCIA UTILIZAR 

HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO DE ESPECIFICAR LOS 

RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 

COMPUTO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A REALIZAR. 

EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE CALIFICADOS. 2/6. EL JOVEN APRENDIZ EL DIA 27 

DE JULIO DEL AÑO EN CURSO HABAL CON EL INSTRUCTOR DE 

CUAL ES EL PROCESO PARA HACER EL RETIRO VOLUNTARIO, 

DEBIDO A QUE DA A CONOCER QUE EL TIEMPO PARA ÉL ES 

MUY POCO Y NO SE SIENTE CAPAZ DE PODER REFLEJAR LAS 

EVIDENCIAS EN PLATAFORMA.

1002

ANYI CAROLINA DIAZ HERNANDEZ T.I. 1025538327
NO VOLVIO A FORMACION SE PRESUME QUE SE FUE A 

OTRA INSTTITUCION EDUCATIVA
NINGUN RESULTADO CALIFICADO REFLEJADO EN PLATAFORMA 1002

CARLOS JAVIER NEIRA MARTINEZ T.I. 1023377111
NO VOLVIO A FORMACION SE PRESUME QUE SE FUE A 

OTRA INSTTITUCION EDUCATIVA
NINGUN RESULTADO CALIFICADO REFLEJADO EN PLATAFORMA 1003

	DANNA DIBSY MICHELLE HERNANDEZ MORENO T.I. 1070389033 NINGUNA

LA JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 2 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, 1 DE LA COMPETENCIA UTILIZAR 

HERRAMINETAS TICS Y UN RESULTADO DE MANTENIMIENTO: 

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO 

A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA TENER 6 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE. EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA 

TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 4/6 

1002

DAVID SNEYDER WILLIAMS CORTES T.I. 1074812913 SE TRASLADO A OTRO MUNICIPIO NINGUN RESULTADO CALIFICADO REFLEJADO EN PLATAFORMA 1005

DIEGO FABIAN MONCALEANO PULIDO T.I. 1024481382 3 INASISTENCIAS: 1 06 2023, 13 06 2023, 18 07 2023.

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 2 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, 1 DE LA COMPETENCIA UTILIZAR 

HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO DE MANTENIMIENTO: 

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO 

A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA TENER 6 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 4/6 

1002

DILAN ELIAN GACHA ARDILA T.I. 1023375427 3 INASISTENCIAS: 1 06 2023, 11 07 2023, 18 07 2023.

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 5 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, EL RESULTADO DE LA 

INDUCCION, 3 RESULTADOS  DE LA COMPETENCIA UTILIZAR 

HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO DE MANTENIMIENTO: 

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO 

A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA TENER 6 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 1/6, EL JOVEN 

APRENDIZ YA TIENE PLAN DE MEJORAMIENTO, YA SE HABLÓ 

CON LA SEÑORA MADRE DEL JOVEN APRENDIZ, ELLA SE 

COMPROMETE CON EL INSTRUCTOR DE QUE EL JOVEN DILAN SE 

VA A COLOCAR AL DIA.

1004

EDWIN ALEXANDER VILLARRAGA VARGAS T.I. 1074811071 NINGUNA

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 5 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, EL RESULTADO DE LA 

INDUCCION, 3 RESULTADOS  DE LA COMPETENCIA UTILIZAR 

HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO DE MANTENIMIENTO: 

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO 

A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA TENER 6 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 1/6 

1006

ELVIS ALEXANDER CAÑON TRUJILLO T.I. 1073688712
NO VOLVIO A FORMACION DESDE EL PRIMERO DE JUNIO 

DE 2023

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 5 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, EL RESULTADO DE LA 

INDUCCION, 3 RESULTADOS  DE LA COMPETENCIA UTILIZAR 

HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO DE MANTENIMIENTO: 

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO 

A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA TENER 6 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 1/6 

1004

ERICK MATEO MARTINEZ SOTELO T.I. 1031423688 NINGUNA

EL JOVEN APRENDIZ NO DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA 

PLUS NINGUN RESULTADO DE APRENDIZAJE, EN LINEA DE 

TIEMPO DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

CALIFICADOS. 6/6 

1003

FRANKLIN TOMAS TORRES CARDENAS T.I. 1028863459 NINGUNA

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 1 

RESULTADO DE APRENDIZAJE,UN RESULTADO DE 

MANTENIMIENTO: ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO 

CON EL PROCEDIMIENTO A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO 

DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 

5/6 

1006

HANNAH EYLEEN MORALES ZULUAGA T.I. 1013267988 NINGUNA

LA JOVEN APRENDIZ NO DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA 

PLUS NINGUN RESULTADO DE APRENDIZAJE, EN LINEA DE 

TIEMPO DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

CALIFICADOS. 6/6 

1004

PROGRAMA: TECNICO EN SISTEMAS

GRADO: DECIMO

FICHA: 2727527

INSTRUCTOR: ALEXANDER RODRIGUEZ

INFORME DEL 30 05 2023 A LA FECHA



HELSON ALEXANDER GONZALEZ CARRERO T.I. 1073155607 3 INASISTENCIAS: 01 06 2023, 13 07 2023, 18 07 2023

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 1 

RESULTADO DE APRENDIZAJE,UN RESULTADO DE 

MANTENIMIENTO: ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO 

CON EL PROCEDIMIENTO A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO 

DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 

5/6 

1003

JARED ESTIBEN GUITERO MONTAÑO T.I. 1012358082
5 INASISTENCIAS: 1 06 2023, 6 06 2023, 18 07 2023, 25 

07 2023, 27 07 2023.

NINGUN RESULTADO CALIFICADO EN PLATAFORMA, APRENDIZ 

QUE HASTA EL MOMENTO NO HA PRESENTADO INTERES EN LE 

TECNICO, YA SE HABLÓ CON EL SEÑOR PADRE DEL APRENDIZ, 

INCLUSIVE CON LA HERMANA, PERO NO SE HA VISTO EL 

CAMBIO EN ÉL. SE LE HIZO PLAN DE MEJORAMIENTO Y NADA 

TODAVIA SIGUE DEBIENDO LOS MISMOS RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE.

1002

JIANS MAURISS NEIRA GONZALEZ T.I. 1014479385
NO VOLVIO A FORMACION DESDE EL CUATRO DE MAYO 

DE 2023
NINGUN RESULTADO CALIFICADO REFLEJADO EN PLATAFORMA. 1002

JORGE DANIEL ZABALA CALDERA P.P.T. 6350166
7 INASISTENCIAS: 1 06 2023, 6 06 2023, 11 07 2023, 13 

07 2023, 18 07 2023, 25 07 2023, 27 07 2023.

NINGUN RESULTADO CALIFICADO REFLEJADO EN PLATAFORMA. 

APRENDIZ QUE HASTA EL MOMENTO NO HA PRESENTADO 

INTERES EN LE TECNICO, YA SE HABLÓ CON LA HERMANA, PERO 

NO SE HA VISTO EL CAMBIO EN ÉL. SE LE HIZO PLAN DE 

MEJORAMIENTO Y NADA TODAVIA SIGUE DEBIENDO LOS 

MISMOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

1006

JUAN PABLO PEÑA SOSA T.I. 1024473793
6 INASISTENCIAS: 1 06 2023, 6 06 2023, 08 06 2023, 11 

07 2023, 13 07 2023, 18 07 2023.

NINGUN RESULTADO CALIFICADO REFLEJADO EN PLATAFORMA, 

APRENDIZ QUE HASTA EL MOMENTO NO HA PRESENTADO 

INTERES EN LE TECNICO, YA SE HABLÓ CON LA SEÑORA MADRE 

DEL APRENDIZ, PERO NO SE HA VISTO EL CAMBIO EN ÉL. SE LE 

HIZO PLAN DE MEJORAMIENTO Y NADA TODAVIA SIGUE 

DEBIENDO LOS MISMOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

1001

JUAN PABLO RAMOS TORRES T.I. 1013116244 1 INASISTENCIA: 1 06 2023.

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 3 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE,  2 RESULTADOS  DE LA 

COMPETENCIA UTILIZAR HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO 

DE MANTENIMIENTO: ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO 

CON EL PROCEDIMIENTO A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO 

DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 

3/6 

1003

JULIAN CAMILO JARAVA RAMIREZ T.I. 1030552198 NINGUNA

EL JOVEN APRENDIZ NO DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA 

PLUS NINGUN RESULTADO DE APRENDIZAJE, EN LINEA DE 

TIEMPO DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

CALIFICADOS. 6/6 

1001

LAURA VALENTINA PIRANEQUE HERNANDEZ T.I. 1023377681 NINGUNA

LA JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 2 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE,  1 RESULTADOS  DE LA 

COMPETENCIA UTILIZAR HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO 

DE MANTENIMIENTO: ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO 

CON EL PROCEDIMIENTO A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO 

DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 

4/6 

1002

LIYEN SOFIA RODRIGUEZ DIAZ T.I. 1073683917 2 INASISTENCIAS: 1 06 2023, 06 06 2023.

NINGUN RESULTADO CALIFICADO REFLEJADO EN PLATAFORMA, 

APRENDIZ QUE HASTA EL MOMENTO NO HA PRESENTADO 

INTERES EN LE TECNICO, YA SE HABLÓ CON LA SEÑORA MADRE 

DE LA APRENDIZ, PERO NO SE HA VISTO EL CAMBIO EN ELLA. SE 

LE HIZO PLAN DE MEJORAMIENTO Y NADA TODAVIA SIGUE 

IGUAL.

1006

LUNA ALEJANDRA LEON USAQUEN T.I. 1073677566
5 INASISTENCIAS: 30 05 2023, 1 06 2023, 08 06 2023, 18 

07 2023, 25 07 2023.

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 4 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, EL RESULTADO DE LA 

INDUCCION, 2 RESULTADOS  DE LA COMPETENCIA UTILIZAR 

HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO DE MANTENIMIENTO: 

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO 

A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA TENER 6 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 2/6 

1002

NICOL ESTEFANY DIAZ GAVIRIA T.I. 1023379821 NUNCA HA ASISTIDO A FORMACION NINGUN RESULTADO CALIFICADO REFLEJADO EN PLATAFORMA 1003

	SARA NICOL FLOREZ VERGARA T.I. 1033714284 NINGUNA NINGUN RESULTADO CALIFICADO REFLEJADO EN PLATAFORMA 1001

SEBASTIÁN FRANCO GOMEZ T.I. 1011099887 1 INASISTENCIA: 18 07 2023.

EL JOVEN APRENDIZ NO DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA 

PLUS NINGUN RESULTADO DE APRENDIZAJE, EN LINEA DE 

TIEMPO DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

CALIFICADOS. 6/6 

1002

SHARICK TATIANA PUENTES TELLEZ T.I. 1028885916 NINGUNA

LA JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 2 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, EL RESULTADO DE LA 

INDUCCION Y UN RESULTADO DE MANTENIMIENTO: 

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO 

A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA TENER 6 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 4/6 

1002

SHARON NICOLL NARANJO GARCIA T.I. 1029281171
5 INASISTENCIAS: 1 06 2023, 6 06 2023, 13 07 2023, 18 

07 2023, 25 07 2023.

LA JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 4 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, 3 RESULTADOS  DE LA 

COMPETENCIA UTILIZAR HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO 

DE MANTENIMIENTO: ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO 

CON EL PROCEDIMIENTO A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO 

DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 

2/6 

1002



YURLI JAZNEY MENA PALOMEQUE T.I. 1033183235 NINGUNA

LA JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 4 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, 3 RESULTADOS  DE LA 

COMPETENCIA UTILIZAR HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO 

DE MANTENIMIENTO: ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO 

CON EL PROCEDIMIENTO A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO 

DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 

2/6 

1002

YOELIMAR MARIELIS MARTINEZ LAYA P.P.T 5093737 2 INASISTENCIAS: 1 06 2023, 06 06 2023.

NINGUN RESULTADO CALIFICADO  EN PLATAFORMA, APRENDIZ 

QUE HASTA EL MOMENTO NO SE HA PODIDO COLOCAR AL DIA 

PORQUE NO TIENE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS PARA PODERLO 

HACER, ESTA HACIENDO TODO LO POSIBLE EN CLASE POR 

COLOCARSE AL DIA. YA SE HABLO CON LA SEÑORA MADRE DE 

LA JOVEN APRENDIZ ME HA PEDIDO EL FAVOR DE TENERLE 

PACIENCIA. YA SE LE COLOCÓ PLAN DE MEJORAMIENTO PERO 

NO HA PODIDO COLOCARSE AL DIA.

1002

MARIA XIMENA	 USAQUE SUAZA T.I. 1122513662 3 INASISTENCIAS: 1 06 2023, 15 06 2023, 27 07 2023

LA JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 1 

RESULTADO DE APRENDIZAJE, EL RESULTADO DE 

MANTENIMIENTO: ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO 

CON EL PROCEDIMIENTO A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO 

DEBERIA TENER 6 RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 

5/6 

1003

STIVEN RAUL CORTAZAR PARRA T.I. 1022365630 1 ASISTENCIA: 25 07 2023.

EL JOVEN APRENDIZ DEBE EN PLATAFORMA SENA SOFIA PLUS 5 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, EL RESULTADO DE LA 

INDUCCION, 3 RESULTADOS  DE LA COMPETENCIA UTILIZAR 

HERRAMIENTAS TICS Y UN RESULTADO DE MANTENIMIENTO: 

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO 

A REALIZAR. EN LINEA DE TIEMPO DEBERIA TENER 6 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICADOS. 1/6 

1001



01 identificar 

reglamentos y normativa 

de selección y vinculación 

de trabajadores, según 

procedimientos y 

políticas establecidas por 

01 identificar procesos y 

procedimientos de 

recursos humanos 

teniendo en cuenta la 

política y normatividad 

vigente.

02 elaborar documentos 

de información de la 

gestión de recursos 

humanos, de acuerdo 

con normas técnicas.

01 Recopilar información 

de los procedimientos de 

selección y vinculación de 

los trabajadores, según 

requerimientos de la 

organización.

1 ALONSO BERNAL YEIDALIS VALERIA 1074810009 101 A A A 3

2 ALONSO SANCHEZ VALERY 1012355636 102 A A A A 0

3
AMON PIERNAGORDA HEIDY 1024488506 101

0 0 A 4
La aprendiz entra a plan de mejoramiento y tiene lllamado de atencion por 

incumplimiento en la formacion.

4 ANGEL BORJA LEIDY SOFIA 1013616154 103 A A 0 5

5 AVENDAÑO GUZMAN JUANA VALENTINA 1028860396 103 A A A A 1

6 AYALA MADARIAGA KAROL TATIANA 1022938076 103 A A A A 0

7 BALDION NIÑO KAREN YULIANA 1023882759 101 A A A A 1

8 BARRIOS RODRIGUEZ MARIA ANGEL 1024500224 104 A A 0 4

9
CAPERA FIGUEROA YENIFER ALEXANDRA 1073678722

0 0 0 18
PENDIENTE DE RETIRO VOLUNTARIO POR INASISTENCIA INJUSTIFICADA AL 

PROCESO FORMATIVO, SE HABLO CON EL ACUDIENTE.

10 CRUZ MAYORGA MARIA FERNANDA 1025323216 104 A A A 4

11 DIAZ PEÑA DIANA MILENA 1074812408 104 A A A 0

12 GARCIA JAIMES KAROL DAHIANNA 1073677269 103 A A 0 2

13
GARZON 

PIERNAGORDA

ALISON MICHELL 1074813300 104
0 0 0 0

La aprendiz entra a plan de mejoramiento y tiene lllamado de atencion por 

incumplimiento en la formacion.

14 MARTINEZ RUIZ MARIA CAMILA 1030282093 102 A A A A 3

15
MOLINA GARZON SHARIC DAYANA 1073685325

0 0 0 11
PENDIENTE DE RETIRO VOLUNTARIO POR EXPULSION DE LA INSTITUCION 

EDUCATIVA, SE HABLO CON EL ACUDIENTE.

16 MONROY SANCHEZ BRENDA ZHYARID 1074576478 102 A A 0 A 1

17 MONTES LOZANO JOHAN DAVID 1034662836 102 A A A 3

18 MUÑOZ MORENO DAYHANA VALENTINA 1028940660 102 A A 0 3

19 PAEZ BAEZ JUAN SEBASTIAN 1014666736 101 A A A 3

20 PARRA PARRAGA MICHELLE DANIELA 1023372212 102 A A A 2

21 PEDRAZA GOMEZ VALERY SOFIA 1074812747 103 A A A 5

22
PEÑALOZA CORTES LUISA FERNANDA 1141320729 101

0 0 A 9
La aprendiz entra a plan de mejoramiento y tiene lllamado de atencion por 

incumplimiento en la formacion.

23 QUINTERO BELLO NASLY JULIETH 1073682816 104 A A A A 1

24 QUIÑONEZ ACEVEDO HELLEN CAMILA 1073673035 106 A A A 8

25 RAMOS MELO SARA SOLANYE 1013604365 103 A A A A 1

26 REYES VASQUEZ SHAMANTA 1073684297 102 A A 0 2

27 ROBLES MARTINEZ DANNA PATRICIA 1067033375 104 A A 0 4

28 RODRIGUEZ SOLANO ALISON NATALIA 1073680492 105 A A A 6

29 ROJAS HORTULUAGA KAROL DAYANA 1073685279 105 A A A 2

30 SANCHEZ GOMEZ ANA SOFIA 1019041790 106 A A A A 0

31 TORO AROCA JEIMY ALEJANDRA 1033712225 106 A A A 6

32
VASQUEZ NOCUA ESNEYDER SANTIAGO 1022339005

0 0 0 15
PENDIENTE DE RETIRO VOLUNTARIO POR INASISTENCIA INJUSTIFICADA AL 

PROCESO FORMATIVO, SE HABLO CON EL ACUDIENTE.

33 VERMUDEZ POLO JENNIFER ARIANA 1019984823 105 A A A A 1

COMPETENCIA TECNICA

PROGRAMA: TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

GRADO: DECIMO

FICHA: 2727529

INSTRUCTOR: CAROLINA DEL PILAR LEON CASALLAS

FALLAS NOVEDADESNUMERO
APELLIDO DEL 

APRENDIZ
NOMBRE DEL APRENDIZ DOCUMENTO CURSO


